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Ano XXIV n° 6130 — 03 de setembro de 2019
Leilao da Lotex é marcado novamente para outubro

O Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e
Social (BNDES) vai tentar pela 62 vez privatizar a Loteria

Instantanea Exclusiva (Lotex). O pleito, previsto para 22 de
outubro, foi remarcado apés o governo flexibilizar, novamente,
as regras para conseguir privatizar a chamada “raspadinha”,
administrada pela Caixa: uma resolucao do Programa de
Parcerias de Investimentos (PPI) foi publicada na tltima

quinta-feira, dia 29/08, modificando o pagamento da outorga e
a experiéncia que sera exigida do futuro operador.

Pela nova regra o pagamento pelo 6nus da outorga fixa podera ser realizado em até 8 parcelas,
e nao mais em até 4, como previa resolugao de setembro do ano passado e que ja tentava facilitar para
atrair investidores. No original, o valor minimo da outorga deveria ser pago em parcela Unica. A
resolucdo do PPI estabeleceu ainda que os candidatos deverao demonstrar experiéncia na operacao
de empreendimento de loteria instantanea com arrecadacao de pelo menos R$ 560 milhdoes em 12
meses, 0 que € menos da metade do exigido anteriormente - R$ 1,2 bilhdo.

O leildo da Lotex ja foi adiado pelo menos cinco vezes. A privatizagdo representa uma perda
gigantesca para os brasileiros, porque do total arrecadado quase metade é destinado a programas
sociais nas areas de Educacdo, Esporte, Cultura, Satde, Seguranca e Seguridade Social. Com a venda
esse percentual deve ser reduzido drasticamente. No ano passado, até setembro, a arrecadacdo das
loterias da Caixa somou R$ 8,3 bilhées, com R$ 2,8 milhées em prémios ofertados. Outros R$ 4,1
bilhdes foram repassados aos programas sociais. Entre as iniciativas que recebem recursos das
Loterias Caixa destacam-se o Programa de Financiamento Estudantil (FIES), Fundo Nacional de
Cultura (FNC), Fundo Penitenciario Nacional (FUNPEN) e Fundo Nacional de Saude (FNS). Na &rea
do esporte nacional, os repasses sdo feitos para o Ministério do Esporte, Comité Olimpico Brasileiro,
Comité Paralimpico Brasileiro, clubes de futebol e Confederacao Brasileira de Clubes.

Caixa tem lucro liquido de R$ 4,2 bilhoes no 22 trimestre

A Caixa divulgou o lucro liquido contdbil de R$ 4,212 bilhdes no segundo trimestre. O
numero representa alta de 7,4% na comparagao com o mesmo periodo do ano passado (R$ 3,464
bilh6es). Ja o lucro recorrente aumentou 3%, para R$ 3,704 bilhoes.

No 12 semestre, a Caixa atingiu lucro liquido contdbil de R$ 8,1 bilhdes, o que corresponde
a um avanco de 22,2% em relacao ao mesmo periodo do ano anterior.

O lucro da Caixa no 22 trimestre superou o do Banco do Brasil, que registrou no periodo
ganhos de R$ 4,207 bilhoes.

Sarampo: Prefeitura fara vacinacao 1nclu51ve aos sabados
A Secretaria de Saude vai intensificar a verificagdo da caderneta de vacine-se contra o

vacinacao da populacao a partir de hoje, 02/09, em todas as 15 salas de
vacina que funcionarao também aos sabados. De segunda a sexta-feira os s arampo
atendimentos sao de 08h as 16h e aos sdbados, de 09h as 14h. A medida é

considerada “preventiva”, porque a Prefeitura n&o reconhece a ez | 2
confirmacdo de casos de sarampo na cidade. Os profissionais estardao a e e
disposicdao nas unidades para orientar a populacao e aplicar as doses que N
forem necessarias. A recomendacdo ¢ de que a populagdo compareca com ~——
os cartoes de vacina. N

ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA ESPECiFICA

Atencao bancarios do Bradesco, associados ou nao, hoje, dia 03 de setembro, as
18h00min., em primeira convocacgao, e as 18h30min., em segunda e ultima convocagao, no auditério
do Sindicato, acontecerd assembleia extraordinaria especifica, para tratar da seguinte pauta:
aprovacdao do Acordo Coletivo de Trabalho sobre Sistema Alternativo de Controle de Jornada de
Trabalho; Acordo Coletivo de Trabalho referente as areas de Analise de Crédito, de Atendimento e de
Suporte do Banco Bradesco Financiamentos; e Acordo Coletivo de Trabalho referente ao “Programa
de Capacitagao Designado CIPA” todos com vigéncia compreendida no periodo de dois anos contados
a partir de 04/09/2019, a serem celebrados com o Banco Bradesco S/A. Participe!
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